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Política de Privacidad del Personal 
de Warner Bros. Discovery 

 
Fecha de entrada en vigor: Enero de 2023  

 

1. OBJETIVO 

Warner Bros. Discovery y su amplio grupo de empresas asociadas (en adelante «Warner 
Bros. Discovery», «nosotros» o cualquier otra referencia a la primera persona del plural) 
se han comprometido a desarrollar prácticas de protección de los datos justas, incluyendo 
lo relativo a los Tratamientos de Datos de nuestro Personal (tal y como se define a 
continuación). 

Puede encontrar más información sobre las empresas asociadas a Warner Bros. Discovery 
en nuestra página de Responsable del Tratamiento y empresas asociadas. 

Esta Política de Privacidad informa a nuestro Personal de todos los posibles Tratamientos 
que se realicen por, y en nombre de, entidades de Warner Bros. Discovery de Datos 
Personales relativos a nuestro Personal en relación con su empleo o contratación. En el 
caso de que la normativa de determinadas jurisdicciones exija estándares diferentes o más 
estrictos para el Tratamiento de los Datos Personales que los que describe esta Política de 
Privacidad, las entidades de Warner Bros. Discovery se regirán por dichas leyes, normas o 
reglamentos. 

 

2. DEFINICIONES 

Contratistas hace referencia a cualquier persona no empleada que trabaje para o en 
nombre de Warner Bros. Discovery, incluidos los trabajadores eventuales o contratistas 
(contratados directa o indirectamente), los trabajadores de agencia, los trabajadores 
independientes, los consultores, los trabajadores en comisión de servicios y el personal 
aprendiz o en prácticas. 

Los Responsables del Tratamiento son las entidades de Warner Bros. Discovery que 
determinan los fines y medios del Tratamiento de los Datos Personales (puede encontrar 
un listado de Responsables del Tratamiento visitando la página de nuestro Responsable 
del tratamiento). Para el Personal (tal y como se define a continuación), la entidad Warner 
Bros. Discovery de la que dependa su contrato será siempre el Responsable del 
Tratamiento de sus Datos Personales. Para los Contratistas, la entidad Warner Bros. 
Discovery que entable una relación con usted o con la organización para la que trabaje será 
siempre el Responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. Para todo el Personal, 
en función de la actividad concreta de Tratamiento (según se describe a continuación), 
podría haber más de un Responsable del T
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• Organizaciones gubernamentales y proveedores de servicios de salud y 
prestaciones sociales, por ejemplo, en relación con la información necesaria para 
identificar qué prestaciones se han solicitado o son necesarias para garantizar el 
cumplimiento de la legislación fiscal; 

• Colaboradores empresariales y proveedores de servicios, como empresas que 
imparten formación y otras actividades relacionadas, entidades que se dedican a 
la comprobación de antecedentes penales, compañías telefónicas y empresas y 
agencias de viajes, por nombrar algunas. Esta información puede contener datos 
sobre su formación, detalles incluidos en comprobaciones de antecedentes y otros 
datos sobre su uso de nuestros proveedores de servicios; 

• Supervisores y compañeros de trabajo; 

• Información de dominio público que puede publicarse en Internet, periódicos, etc. 
y que se utilice en relación con investigaciones o comprobaciones de antecedentes 
del Personal, o que llegue de otro modo a nuestro conocimiento. 

En el caso de los Contratistas, solo recopilaremos Datos Personales en la medida 
necesaria para lograr los fines del Tratamiento en relación con el compromiso del 
Contratista para o en nombre de Warner Bros. Discovery, y dicho compromiso no pretende 
coincidir con la definición de «empleado» u otros términos relacionados con la Plantilla en 
virtud de cualquier ley laboral u otra aplicable. 

Sin perjuicio de las limitaciones legales o contractuales aplicables, podemos tratar cada 
una de las categorías de Datos Personales identificadas anteriormente para los fines que 
se describen a continuación: 

• Recursos humanos y gestión de Personal: Estos tratamientos corresponden a 
actividades que lleva a cabo Warner Bros. Discovery para mantener y gestionar su 
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canales de comunicación personales en situaciones de emergencia; facilitación de 
la colaboración empresarial, incluido el uso compartido y el almacenamiento de 
documentos; publicación de directorios; y organización de eventos. 

• Ejecución y gestión de tratamientos empresariales: Estos tratamientos 
corresponden a actividades que lleva a cabo Warner Bros. Discovery para 
desarrollar sus operaciones comerciales. Algunos ejemplos son: programación, 
registro, supervisión, evaluación y facilitación del trabajo contratado por WBD y 
terceros pertinentes, incluida la administración y el almacenamiento de 
documentos; elaboración de presupuestos, planificación y previsión con fines 
operativos y financieros, incluido el suministro de productos (como la producción 
de TV, películas, videojuegos, publicaciones y otros contenidos); gestión de 
proyectos y asignación de personal/recursos; auditoría; configuración y prueba de 
sistemas, software y aplicaciones nuevas, actualizadas o mejoradas; asignación, 
apoyo y supervisión del acceso a las instalaciones y sistemas de la empresa; 
gestión de los activos de la empresa, incluida la aprobación y coordinación del 
material gráfico de los productos bajo licencia; seguimiento, cotejo y análisis de 
estadísticas comerciales globales, otros elementos de datos y actividades 
comerciales bajo licencia, también con fines financieros; y funcionamiento y 
mantenimiento de los sistemas contables de televisión, cine y juegos. 

• Seguridad, protección y continuidad de la actividad: Estos tratamientos 
corresponden a actividades que lleva a cabo Warner Bros. Discovery para garantizar 
la seguridad y protección de su Plantilla, re30(de)-3/ 11.0
arantizar 

s o 1( y 612 )-601; 
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herramientas automatizadas como hardware y software de autenticación de red y 
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• Intercambio de Datos dentro de la familia de empresas de Warner Bros. Discovery 

Todas las entidades de Warner Bros. Discovery forman parte del grupo de empresas de 
Warner Bros. Discovery que operan a escala internacional. Todos los miembros del grupo 
se apoyan e interactúan entre sí para desarrollar su negocio y establecer una estrategia 
grupal. Cualquier entidad del grupo de empresas de Warner Bros. Discovery puede acceder 
a determinados Datos Personales en todo el mundo (como datos del directorio corporativo) 
si existe una base legal para ello. Otros Datos Personales serán tratados por los superiores 
jerárquicos, los miembros del departamento local de RR. HH. y de los equipos de Servicios 
Jurídicos, de Cumplimiento Normativo y de Finanzas, así como los equipos de servicios 
compartidos de RR. HH., si fuera pertinente, necesario y estuviera permitido por ley. 
Algunos de estos equipos de trabajo y sistemas informáticos pueden estar ubicados fuera 
de su país, incluso en EE. UU.  Cualquier acceso está sujeto a medidas de seguridad de los 
Datos y controles internos establecidos según las políticas aplicables de Warner Bros. 
Discovery, y se limita al grado de pertinencia y proporcionalidad del propósito legítimo en 
cuestión. 

El grupo de empresas de Warner Bros. Discovery intercambia determinados Datos 
Personales (como el nombre, número de empleado y de identificación personal, fecha de 
nacimiento, sexo, información sobre el puesto y datos salariales) para preparar informes 
del grupo y con fines legales, administrativos y normativos.  
Puede encontrar más información sobre las empresas de Warner Bros. Discovery en 
nuestra página de Responsable del tratamiento y empresas asociadas. 

• Cambios en el control 

En el caso de que nos veamos inmersos en una transición empresarial, como una fusión, 
adquisición, quiebra, reorganización o venta de la totalidad o una parte de nuestros activos, 
o en un proceso de comprobación en relación con una posible transacción empresarial, los 
datos que recopilemos y conservemos podrían divulgarse, venderse o transferirse en el 
marco de dicha transacción. En el caso de que dicha transferencia estuviera sujeta a 
restricciones adicionales según la legislación aplicable, cumpliremos con dichas 
limitaciones. 

• Intercambio de datos con terceros 

Podemos compartir su información con terceros si el grupo de empresas de Warner Bros. 
Discovery necesita colaborar con terceros para llevar a cabo todos los aspectos de su 
negocio. Cuando sea necesario para las actividades de Tratamiento aquí establecidas, 
Warner Bros. Discovery podrá compartir Datos Personales con: 

(i) proveedores de servicios externos, que ayudan a Warner Bros. Discovery a 
desarrollar sus actividades empresariales, por ejemplo, proveedores informáticos 
(recursos y soporte), proveedores de formación, empresas de seguridad, proveedores 
de prestaciones, proveedores de servicios relacionados con nóminas y RR. HH., 
empresas de viajes/eventos/comunicaciones, empresas de hostelería y transportes, 
etc., así como cualquier asesor especializado (p. ej. abogados, contables, auditores, 
etc.) y empresas de seguros;
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Si no queda satisfecho con la respuesta a su solicitud por parte de Warner Bros. Discovery 
o con la forma en la que Tratamos sus Datos Personales, podrá presentar una reclamación 

mailto:privacy.support@wbd.com
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13. ACCESIBILIDAD 

Nos comprometemos a garantizar que nuestras comunicaciones sean accesibles a las 
personas con discapacidad. Para enviar solicitudes relacionadas con la accesibilidad o 
informar de obstáculos en materia de accesibilidad, póngase en contacto con nosotros en 
la dirección, teléfono o dirección de correo electrónico indicados anteriormente. 

 

14. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA SOLO PARA RESIDENTES EN CALIFORNIA 

Esta información complementaria se aplica a todos los miembros del Personal a los que se 
refiere la Ley de Privacidad del Consumidor de California (The California Consumer Privacy 
Act) a efectos de proporcionar los avisos requeridos. 
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• Categorías de Datos Personales descritas en el Código Civil de California § 
1798.80  

• Características de las clasificaciones protegidas por la ley 

• Datos profesionales o laborales  

• Datos académicos  

• Datos audiovisuales 

• Datos de geolocalización  

• Datos Personales Sensibles California, que incluye datos que revelan números de la 
Seguridad Social, pasaporte y otros números de identificación gubernamental; 
números de inicio de sesión de cuentas y de cuentas financieras en combinación 
con otros datos que puede proporcionar acceso a una cuenta (como credenciales 
de inicio de sesión para nuestros sistemas de información o información de depósito 
directo); geolocalización precisa (por ejemplo, a través de rastreadores GPS en 
vehículos de la empresa); origen racial o étnico; contenido de comunicaciones para 
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fuera de EE. UU.) para obtener más ayuda, 

https://privacyportal.onetrust.com/webform/1b21e05d-c206-4e0b-970e-2d73a23e42e8/451b06e4-24f5-4015-bc5c-6f02a6a4ba09
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proporcionarle control sobre sus Datos Personales de California y le aseguramos que no 
será objeto de ningún tipo de perjuicio si decidiera ejercer sus derechos.  

 

 


